
Jeugdraad 02/12/2022: voorbereiding  
 
Aanwezig: Jan Boeckx (dagelijks bestuur), Nathalie Cuylaerts (schepen), Caro Francken (Chiro 
Rijkevorsel), Ruth Ooms (Chiro Rijkevorsel), Ine De Bie (Chiro Sint-Jozef), Joppe Goetschalckx (JH 
De Wauwel), Celien Nuyts (JH De Wauwel), Bo Van Den Kinschot (Jong KVG), Elke Van Boxtel (Jong 
KVG), Lien De Cordt (Plussers), Kato Verdonck (Plussers), Saar Van Den Broeck (jeugddienst) 
Verontschuldigd: Zoë Van Dijck (dagelijks bestuur), Seppe Pluym (dagelijks bestuur) 

 
1. Goedkeuring vorig verslag 

Het verslag wordt goedgekeurd. 
 

2. Rondje wat is er gaande in de vereniging 

• JH De Wauwel:  
o War against the frigo  
o How to Wauwel 
o Kerstmarkt  

• Chiro Rijkevorsel: 
o Werkgroep bouw 
o Kerstmarkt 
o Appel- en perenverkoop is niet door kunnen gaan 
o Croque monsieurdag 

• Chiro Sint-Jozef: 
o Sinterklaasfeest 
o Teerfeest 
o Werkgroep bouw 
o Kerstmarkt  

• Jong KVG: 
o Sinterklaas 
o Kerstmarkt (bezoek) 
o Wok wonderland 
o Naamsverandering: 

▪ In de nieuwe naam zal het woord ‘jeugd’ niet voorkomen, maar dit 
is geen probleem. Zij zijn voor de hele legislatuur erkend als 
jeugdvereniging. 

o Zoeken nog steeds helpende handen: er wordt voorgesteld om binnen de 
verenigingen te horen of er leden zijn die sporadisch kunnen helpen. 

• Plussers: 
o Kampvoorbereidingsweekend + knip en plak 
o Feest 
o Kerstmarkt  

 
3. Activiteiten jeugdraad 

a. Financiën jeugdraad 

• Jaarlijks € 1 200 werkingsbudget, was in 2022 onvoldoende omwille van: 
o Grotere kost eten DVDJ 
o Grote opkomst Jeugdfuif (jongeren betalen € 1 voor een drankje, 

jeugdraad legt overige € 0,25 op) 
o € 400 is gegaan naar Silent Disco in JH De Wauwel (Project X) 

▪ Is 1/3e werkingsbudget  
▪ Opkomst was beperkt 

 
b. Project X (30/04/2023)  

• Evaluatie 2022: 1 springkasteel is voldoende 

• Werkgroep: namen + e-mailadressen doorsturen!  
 



c. Praktische vorming brandveiligheid (01/10/2022 + 29/10/2022): evaluatie 

• Aanwezigheden per dag: 
o 01/10: 10 deelnemers 
o 29/10: 7 deelnemers (1 ziek, 1 niet gekomen) 

• Aanwezigheden per vereniging: 
o Chiro Rijkevorsel: 4 (1 ziek) 
o Chiro Sint-Jozef: 5 (1 niet gekomen) 
o JH De Wauwel: 6 
o Plussers: 2  

• Evaluatie: mega interessant, goed gebracht, meerwaarde dat je het effectief 
al gedaan hebt 

 
d. EHBO-cursussen (voorjaar 2023) 

• Rode Kruis houdt 4 en 18 maart vrij.  

• Jeugddienst vraagt na tussen welke uren ze dit willen plannen (liefst 
namiddag) en wat het max. aantal deelnemers per cursus is, daarna starten de 
inschrijvingen.  

• Namen + e-mailadressen deelnemers doorsturen! 
 

e. Dag van de Jeugdbeweging  

• Alles goed verlopen; veel helpers van Rijkevorsel, KSA deed lastig, spijtig dat 
er weinig vrijwilligers van Hoogstraten waren. 

• € 470,64 per jeugdraad  
 

f. Jeugdfuif (07/10): evaluatie 

• Start om 18.15 uur is perfect, waren rond 18.45 uur klaar  

• Volgend jaar enkel cola zero schenken 

• 2022: kinderen betaalden € 1 voor een drankje, jeugdraad legt € 0,25 op; 
2023: kostprijs drinken Wauwel stijgt naar € 1,50 

o Volgend jaar gewoon € 1,50 aanrekenen, jeugdraad komt niet tussen.  

• Meer chips en nootjes voorzien (2022: 7x zout, 7x paprika, 7x nootjes) 
o Niet te veel, ze blijven toch gewoon eten, ongeacht hoeveel we halen. 

• Minstens 3 tappers + 1 afwasser voorzien (2 Wauwelaars + 2 van andere 
verenigingen) 

• Veiligheid:  
o Straat afsluiten 
o Heel de site afsluiten met Heras-hekken – afstemmen met Rijko 

• Kosten: 

Kostenpost  € 

DJ 80 

DJ-installatie EQS 184,20 

Drinken  186,25 

Chips en nootjes 14,34 

Accessoires 68,01 

TOTAAL 532,80 

• Kosten kunnen gedragen worden door Lokaal overleg kinderopvang. 

• Foto’s staan op Facebookpagina ‘Kind in Rijkevorsel’ 
 

g. Vorming agressie, autisme en ADHD 

Jeugdverenigingen hebben nog steeds interesse voor deze vorming 
 

4. Aankopen jeugdraad: 

a. EHBO-materiaal 

b. Alcoholbandjes  



c. Andere aankopen? 

• Oordoppen? De jeugddienst heeft nog een doos vol oordoppen; 
doorgegeven aan JH De Wauwel dat ze deze mogen ophalen.   

 
5. Fiscale attesten zomerkamp (tot 14 jaar dus ook Plussers) 

• Vanuit Sport Vlaanderen werd er reeds een Excellijst bezorgd waarmee de 
verenigingen zelf hun fiscale attesten kunnen opmaken 

o Ik heb aan Bataljong (koepel jeugddiensten) gevraagd om de versie voor 
het jeugdwerk te bezorgen, maar nog niet ontvangen. 

o Fiscale attesten van 2022 zullen wij nog maken, vanaf 2023 zelf attesten 
opmaken. 

 
6. Volgend overleg  

Vrijdag 10 maart 2023 om 20 uur in JH De Wauwel 

• IOK komt langs in kader van opmaak masterplan 
 

7. Varia  

• Reservefonds: reglement zegt aanvragen moeten in november binnen zijn. 
o Hiervan kan worden afgeweken, jeugdraad gaat hiermee akkoord 

• Renovatie gemeentehuis – feestje: 
o Planning: tijdens zomervakantie 2023 verhuizen de administratieve 

diensten; september – oktober: strippen van benedenverdieping. 
o Samenwerking met de jeugdraad zodat er kan toegekeken worden dat alles 

goed verloopt.  

• Studeren in zaal Forsela: vraag om ook een locatie in Sint-Jozef te voorzien. 
o Er is in Sint-Jozef geen locatie die permanent ter beschikking gesteld kan 

worden. 
o Enkel in tijden van corona zat zaal Forsela vol, daarna niet meer. 
o Chiro Sint-Jozef organiseerde vorig jaar de Chirobib; gaan ze tijdens 

kerstvakantie niet doen omwille van hoge stookkosten. 

• Parochiezaal Sint-Jozef: stand van zaken:  
o Aangekocht door de gemeente 
o Kostenraming wordt opgemaakt om de zaal brandveilig te maken. 

• Stijgende energieprijzen – voorstel ‘river cleaning’:  
o Zowel Chiro Rijkevorsel als Chiro Sint-Jozef geven aan dat ze schrik hebben 

voor hun volgende energiefactuur. Chiro Sint-Jozef ziet zich genoodzaakt 
om de tarieven voor de lokalenverhuur omhoog te trekken omdat de 
grootste energiekosten voortkomen uit de verhuur. 

o Er wordt voorgesteld aan het bestuur dat zij taken verrichten voor de 
gemeenschap en dat hier een tegemoetkoming tegenover staat. Ideeën: 
river cleaning, verkeersborden poetsen, … 

• JH De Wauwel meldt dat het licht in de gang van de toiletten stuk is. De 
jeugddienst zal dit melden aan de technische dienst. 

• Jong KVG: in september telefoon ontvangen van een medewerker van IOK om te 
melden dat ze genomineerd zijn als ‘duurzaamhelden’. Moesten nadien data 
doorgeven om een prijs te ontvangen, maar hebben geen feedback meer 
ontvangen. Jeugddienst vraagt dit na bij IOK.  

• Plussers: 2e deur van de inkom is een branddeur. Ze laten deze graag openstaan 
voor als er volk naar binnen komt en vragen of hier een magneet op voorzien kan 
worden zodat deze automatisch dichtvalt bij afgaan brandmelding.  

 
To do-lijstje 

Wie Wat Wanneer 

Chiro Rijkevorsel 
Rondhoren of er leden zijn die sporadisch willen helpen 

op activiteiten van Jong KVG 
Zo snel mogelijk 



Chiro Sint-Jozef 
Rondhoren of er leden zijn die sporadisch willen helpen 

op activiteiten van Jong KVG 
Zo snel mogelijk 

JH De Wauwel 
Rondhoren of er leden zijn die sporadisch willen helpen 

op activiteiten van Jong KVG 
Zo snel mogelijk 

Jong KVG 
Rondhoren of er leden zijn die sporadisch willen helpen 

op activiteiten van Jong KVG 
Zo snel mogelijk 

Plussers 
Rondhoren of er leden zijn die sporadisch willen helpen 

op activiteiten van Jong KVG 
Zo snel mogelijk 

Geïnteresseerden EHBO-cursus doorsturen (+ e-mail) Zo snel mogelijk 

Jeugddienst 

Contact Rode Kruis omtrent EHBO-cursussen 
+ inschrijvingen 

Zo snel mogelijk 

Contact IOK: duurzaamhelden Jong KVG Zo snel mogelijk 

 
 


